岗位设置与聘用工作日程表

	时 间
	工  作  内  容

	12月24日下午
	教师、教辅、管理、工勤岗位聘任分委员会制订出岗位聘用条件及基本岗位职责，并通过OA系统分发学院院长、书记及机关、职能部门正职征求大家意见。

	12月27日上午
	各分委员会汇总意见

	12月27日下午
	召开岗位设置与聘用工作委员会，各分委员会汇报岗位聘用条件及岗位职责以及反馈意见，会议讨论通过各岗位的岗位上岗条件与岗位职责

	12月28日上午
	召开由校领导、党政机关、教学单位、附属单位（除附中）正职参加的岗位设置与聘用工作动员会。

	12月28日下午
	各单位全面展开岗位聘用工作，同时上报各教学单位岗位设置与聘用分委员会（7-9人）

	12月29日
	各单位上报岗位聘用名录，并附个人岗位申报表及岗位设置与聘用委员会意见

	12月30日
	人事处汇总各系列报岗及聘用情况，向校岗位设置与聘用工作委员会汇报

	12月31日
	公示岗位聘用情况，同时报省厅。

	2011年1月4日
	受理有关遗留问题。


